UMOWA O PRAKTYKE ZAWODOWA NR .../20.../20...

Zawartadnia ...................ooo pomiedzy:
Zespolem Szkol Nr 1 im. St. Staszica w Bochni, ul. Windakiewicza 23, 32-700 Bochnia,
reprezentowanym przez mgr Sylwie Zajt — DYREKTORA SZKOLY z jednej strony,

a

........................................................................................................... , z drugiej strony

stosownie do postanowien Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r.
w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. 2019 poz. 391) o nastepujacej tresci:

1.

[98)

W roku szkolnym ............... Zespot Szkot Nr 1 im. St. Staszica w Bochni, ul. Windakiewicza 23
kieruyje do w/w zakladu pracy ... ucznidw trzeciej/czwartej klasy technikum:
.............................. ksztalcacych si¢ w zawodzie: Technik ........................., celem odbycia
praktyki zawodowe;j.

Rozpoczecie praktyki nastgpidnia ...................... .

Zakonczenie praktyki nastgpi dnia ...................... r.

Wymiar czasu praktyki wynosi facznie 140 godzin — 20 dni po 7 godzin dziennie.
Praktyka bedzie przebiegac zgodnie z zatagczonym programem.

. Prawa 1 obowiazki stron oraz zasady odbywania przez uczniéw praktycznej nauki zawodu okresla

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U. 2019 poz. 391).
Uczniowie s3 ubezpieczeni od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow — POLISA nr

Szkota kierujaca uczniow na praktyke zawodowa:
a) sprawuje nadzor dydaktyczno-wychowawczy oraz organizacyjny nad przebiegiem praktyki
zawodowej,
b) wspotpracuje z podmiotem przyjmujagcym uczniéw na praktyke zawodowa,
c) akceptuje wyznaczonych opiekunow praktyk zawodowych.
Podmiot przyjmujacy ucznia na praktyke zawodowa zapewnia warunki materialne do realizacji
praktyki zawodowej, a w szczegolnosci:
a) stanowiska szkoleniowe wyposazone w niezbedne urzadzenia, sprzet, narzedzia, materiaty
1 dokumentacje techniczng, uwzgledniajac wymagania BHP,
b) odziez i srodki ochrony indywidualnej oraz srodki ochrony osobistej przystugujace na danym
stanowisku pracownikom zgodnie z odrgbnymi przepisami,
¢) pomieszczenie do przechowywania odziezy roboczej oraz srodki ochrony indywidualnej,
d) dostep do urzadzen higieniczno — sanitarnych oraz pomieszczen socjalno — bytowych,
e) wyznacza opiekuna praktyk zawodowych,
f) zapoznaje ucznidw z organizacjg pracy, regulaminem pracy, przestrzeganiem dyscypliny
g) wystawia oceng potwierdzong przez upowazniong osobe,
h) nadzoruje wykonanie przez ucznia zadan wynikajacych z programu praktyki,
1) sporzadza w razie wypadku ucznia podczas praktyki zawodowej dokumentacje powypadkowa,
j) wspolpracuje ze szkola i powiadamia szkole o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy.
W przypadku gdy Uczen razaco narusza zasady praktyki zawodowej, m.in. poprzez naruszanie
zasad BHP, regulamindw obowigzujacych w Podmiocie przyjmujacym ucznia na praktyke
zawodowa, Regulaminu Praktyk Zawodowych, ze szczegdélnym uwzglednieniem pkt. VI
Regulaminu Podmiot przyjmujacy ucznia na praktyke zawodowa ma prawo do niedopuszczenia
Ucznia do pracy oraz niezwtocznego zawiadomienia Szkoty o zaistniatym zdarzeniu.
Praktyka zawodowa uczniow jest prowadzona indywidualnie lub grupowo. Liczba uczniéw
w grupie powinna umozliwia¢ realizacj¢ programu nauczania dla danego zawodu i uwzgledniaé
jego specyfikacje, przepisy BHP, przepisy prac wzbronionych milodocianym oraz warunki
lokalowe i1 techniczne w miejscu odbywania praktyki zawodowe;.
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Praca ucznia na rzecz Podmiotu ma charakter nieodptatny 1 z tytutu jej wykonywania uczniowi nie
przystuguje zadne roszczenie.

Przebieg realizacji programu praktyki zawodowej podlega udokumentowaniu w dzienniczku
praktycznej nauki zawodu. Sprawy nie ujete w umowie beda stanowily pisemne uzgodnienia
miegdzy stronami.

Umowa jest zawarta na czas realizacji praktyki zawodowe;.

Umowa zostata sporzagdzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Praktyka zawodowa bedzie realizowana zgodnie z zalgcznikiem nr 1 — programem praktyki
zawodowe;.

Zespot Szkot Nr 1 im. St. Staszica w Bochni oraz Podmiot przyjmujacy ucznia na praktyke
zawodowg pelnig funkcje odrgbnych administratoréw danych osobowych ucznia na podstawie art.
4 ust. 7 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z pdzn. zm.).

Strony ustalaja, ze podczas realizacji Umowy beda ze sobg $cisle wspdtpracowac, informujac sie
wzajemnie o wszystkich okoliczno$ciach majacych lub mogacych mie¢ wptyw na wykonanie
Umowy.

Podmiot przyjmujacy ucznia na praktyke zawodowa deklaruje, iz bedzie stosowat ochrong
udostepnionych mu danych osobowych przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem
przetwarzaniem, tj. zniszczeniem, utraceniem, modyfikowaniem, nieuprawnionym ujawnieniem
lub dostepem do danych przesytanych.

Podmiot przyjmujacy o$wiadcza, ze spetnia obowigzki wymienione w art. 21 ustawy z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (t.j. Dz. U. 22023
r. poz. 1304 z p6zn. zm.).

(pieczec i podpis osoby reprezentujgcej Podmiot

(pieczgc i podpis Dyrektora Szkoly) przyjmujgcy ucznia na praktyke zawodowg)

Zataczniki:

1. O$wiadczenie opiekuna praktyk zawodowych

2. Program praktyki zawodowej w ZS Nr 1 w Bochni

3. Regulamin praktyk zawodowych w ZS Nr 1 w Bochni



